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Buriti/MA, 16 de marco de 2026.
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Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei n® 049/2026 .
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a
apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o Projeto de Lei n® 049/2026, que dispde
sobre a reestruturacio dos cargos temporarios, vencimentos e cargas hordrias da
Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Buriti — MA, e da outras
providéncias.

A presente proposi¢do tem por finalidade promover a reorganizagdo
administrativa dos cargos temporarios vinculados a Secretaria Municipal de Satde,
estabelecendo de forma clara as fungdes, cargas horarias e respectivos vencimentos, de
modo a adequar a estrutura da rede municipal de satde as atuais demandas do
atendimento a populagéo.

A Iniciativa encontra amparo no art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal,
que autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, instrumento essencial para garantir a
continuidade e a eficiéncia dos servigos publicos, especialmente no setor da saude.

No ambito do Municipio de Buriti, a rede municipal de satde necessita
manter equipes multiprofissionais em pleno funcionamento, sobretudo nas agdes
desenvolvidas pela Atengdo Basica, pela Estratégia Saude da Familia — ESF, pelos
programas de apoio multiprofissional e pelas atividades de vigilancia em saide, que
exigem a atuacdo integrada de diversos profissionais.

O projeto também promove a adequacdo da estrutura municipal as normas
federais aplicaveis ao Sistema Unico de Saude — SUS, observando, entre outros diplomas
legais, a Emenda Constitucional n® 120/2022, que instituiu o piso nacional dos Agentes
Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as Endemias; a Lei Federal n°
14.434/2022, que instituiu o piso salarial nacional da enfermagem; e a Lei Federal n°
12.317/2010, que fixa a jornada semanal de 30 horas para assistentes sociais.

[mporta destacar que a medida visa conferir maior organizagdo
administrativa, transparéncia e seguranca juridica a gestao da forga de trabalho da satde
municipal, possibilitando ainda a contratagdo de profissionais especializados, inclusive
em éareas de dificil provimento, realidade comum em municipios do interior.
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Trabalho e compromisso por dias melhores
Ressalta-se, por ﬁm, que as despesas decorrentes da execugéo da presente Lei
observardo rigorosamente as dotagdes orgamentarias existentes e os limites estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo implicando desequilibrio nas contas publicas do
Municipio.

Diante da relevdncia da matéria e do interesse publico envolvido, solicito a
tramitagdo e apreciagdo do referido Projeto de Lei por essa Casa Legislativa.

Sem mais para o momento, renovo votos de elevada estima e distinta
consideracio.

Atenciosamente,

.4

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
Préfeito Municipal de Buriti — MA
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MENSAGEM N° 049 DE 16 DE MARCO DE 2026

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal de Buriti — MA,

Submeto a elevada apreciagiio desta Augusta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
que dispde sobre a reestruturacio dos cargos tempordrios, vencimentos e cargas horarias da
Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Buriti — MA, medida administrativa necesséria
para o adequado funcionamento da rede publica municipal de satde e para a melhoria da
prestagdo dos servigos oferecidos a populago.

A proposta ora encaminhada tem como fundamento o disposto no art. 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, que autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, instrumento amplamente utilizado
pela Administragdo Pablica para suprir demandas emergenciais ou transitorias, especialmente
na area da saude.

No ambito do Municipio de Buriti, a rede municipal de saude necessita manter equipes
multidisciplinares em funcionamento continuo, sobretudo nos servigos vinculados a Atengio
Basica, Estratégia Saude da Familia (ESF), programas de apoio multiprofissional e a¢des de
vigildncia em saide, os quais demandam profissionais de diversas dreas para garantir a
integralidade do atendimento aos usuérios do Sistema Unico de Saude — SUS.

Nesse contexto, o presente projeto promove a reorganizagio dos cargos temporarios,
bem como a defini¢éo clara das cargas horarias e vencimentos, alinhando a estrutura municipal
as exigéncias legais e as diretrizes nacionais do SUS.

Importa destacar que a proposta também observa normas federais relevantes, tais como:

*a Emenda Constitucional n® 120/2022, que instituiu o piso nacional dos Agentes
Comunitarios de Saide e Agentes de Combate as Endemias;

+a Lei Federal n° 14.434/2022, que instituiu o piso nacional da enfermagem;

*a Lei Federal n® 12.317/2010, que fixa a jornada de 30 horas semanais para assistentes
sociais.

A reestruturagdo ora proposta visa, portanto:
» adequar a remuneracio de determinados cargos as legislagdes nacionais vigentes:
* organizar a estrutura de contratagfio temporaria da Secretaria Municipal de Satde;
* garantir maior transparéncia e previsibilidade administrativa;
» fortalecer a capacidade de atendimento do sistema municipal de satde.

Cumpre ressaltar que as despesas decorrentes da presente Lei observardo rigorosamente
as dotagOes orgamentdrias existentes e os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, ndo implicando desequilibrio fiscal para o Municipio.

Diante da relevancia da matéria e do evidente interesse publico envolvido, solicito aos
Nobres Vereadores a apreciagdo e aprovagio do presente Projeto de Lei.

Renovo a Vossas Exceléncias piotestos de elevada consideragdo e apreco.

ANDRE/AUGUSTO KERBER INTROVINI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 049/2026

EMENTA: DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DOS
CARGOS TEMPORARIOS, VENCIMENTOS E CARGAS
HORARIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIiPIO DE BURITI — MA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BURITI, ESTADO DO MARANHAO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SUBMETE
A APRECIACAO DA CAMARA MUNICIPAL O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a reestruturagio dos cargos tem porérios, vencimentos e cargas
horérias da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Buriti — MA, visando atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal.

Art. 2° A contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, sera realizada mediante processo seletivo simplificado,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 3° As contratagdes de que trata esta Lei terdo prazo determinado, conforme a
necessidade do servigo e a disponibilidade orcamentaria, podendo ser prorrogadas uma unica vez, por
igual periodo, desde que devidamente justificado o excepcional interesse publico.

CAPITULO IT ]
DOS CARGOS, VENCIMENTOS E CARGAS HORARIAS

Art. 4° Os cargos tempordrios da Secretaria Municipal de Salde, suas respectivas cargas
horérias maximas semanais e vencimentos brutos, sdo os estabelecidos nas tabelas a seguir, observadas
as normas federais e do Ministério da Saide aplicaveis ao Sistema Unico de Satde (SUS).

§ 1° Os vencimentos dos Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e Agentes de Combate as Endemias
(ACE) observardo o piso nacional estabelecido pela Emenda Constitucional n® 120, de 5 de maio de
2022, equivalente a 02 (dois) salarios minimos nacionais, com atualizagio automatica.

§ 2° Os vencimentos dos profissionais de Enfermagem observaréo o piso nacional estabelecido pela Lei
n° 14.434, de 4 de agosto de 2022, podendo ser proporcionalizados a carga horéria contratada.

§ 3° A jornada de trabalho do Assistente Social observara o disposto na Lei n° 12.317, de 26 de agosto
de 2010, que fixa a jornada de trabalho em 30 (trinta) horas semanais.
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Tabela 1: Cargos com Piso Nacional

Cargo Carga Horaria Maxima
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Vencimento Bruto

...... o o Semanal
Agente Comunitdrio de Saiide (ACS) | 40h | 02 (dois) salarios minimos
i Inacionais =
Agente de Combate as Endemias | 40h 02 (dois) salarios minimos
(ACE) nacionais
Enfermeiro | 40h  R$2.800,00
Enfermeiro | 30h R$ 2.500,00
Técnico de Enfermagem | 40h | R$ 1.621,00
Tabela 2: Demais Cargos
Cargo Carga Horidria Vencimento
Mixima Semanal Bruto
Médico ESF | 40h RS 14.000,00
Meédico Especialista (1 especialidade) | 40h RS 14.000,00
Meédico Especialista (2 especialidades ou dificil | 40h w0 RS 16,500,00
provimento/maior complexidade mediante justificativa) : : :
Cirurgido-Dentista | 40h R$ 3.800,00
Técnico em Saiide Bucal | 40h | RS 1.860,00
Psicologo (E-MULTI/NASF) | 30h RS 2.500,00
Nutricionista (E-MULTI/NASF) | 30h | R$2.500,00
Fisioterapeuta (E-MULTI/NASF) | 30h R$ 2.500,00
Assistente Social (E-MULTI/NASF) |[36h | R$2.500,00
Assistente Social (E-MULTI/NASF) | 40h RS 3.000,00
Fonoaudidlogo(a) (E-MULTI/NASF) = 30h W PRSP se000
Psicopedagogo(a) (E-MULTI/NASF) | 30h R$2.500,00
Biomédico (E-MULTI/NASF) | 30h | R$2.500,00
Meédico Veterindrio (E-MULTI/NASF) | 30h | R$2.500,00
Farmacéutico (E-MULTI/NASF) | 30h s HIRS2.500/00
Terapeuta Ocupacional (E-MULTI/NASF) | 30h RS 2.500,00
Educador Fisico (E-MULTI/NASF) @ 30h R$ 2.500,00
Digitador | 40h RS 1.874,00 |

Art. 5° A remuneragio dos contratados serd proporcional & carga horaria efetivamente

cumprida, nos termos do contrato ¢ da legislagdo vigente.

Art. 6° E vedada a concessdo de gratificagGes, adicionais ou quaisquer outras vantagens
pecunidrias aos contratados por esta Lei, salvo aquelas expressamente previstas em lei municipal
especifica e aplicaveis a todos os servidores em regime de contratagfio temporaria.

Art. 7° Para a contratagdo de Médico Especialista, serd exigida a comprovagiio da respectiva
especialidade por meio de titulo de especialista ou residéncia médica reconhecida.

Art. 8° Poderao ser estabelecidas metas de desempenho e indicadores de qualidade para os

profissionais contratados, visando a melhoria continua dos servigos de satde prestados a populagio.

£
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iaiho ¢ Compromisse por dias melhores.

CAPITULO 11} )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrio por conta de dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario, observados os limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 1°
de janeiro de 2026.

Art. 11. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE 16, MARCO DE 2026.

UGUSTO KERBER INTROVINI
EITO MUNICIPAL DE BURITI
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promisse por dis

JU STIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover a reestruturagio dos cargos
temporarios, vencimentos e cargas hordrias vinculados a Secretaria Municipal de Satide do Municipio
de Buriti — MA, adequando a estrutura administrativa as demandas atuais da rede municipal de satde.

A Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, autoriza a contratagio por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico. Tal mecanismo
tem sido amplamente utilizado pelos entes federativos, especialmente na area da saiade publica, setor
caracterizado por demandas dinamicas e constantes necessidades de reposigdo de profissionais.

No Municipio de Buriti, a Secretaria Municipal de Saide desenvolve diversas agdes e
programas vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS), dentre os quais se destacam:

. Estratégia Saude da Familia — ESF;

. equipes multiprofissionais de apoio a atengdo basica;
. vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

. programas de prevengdo e promog¢do da saide.

Essas atividades exigem a presenga de profissionais de diversas especialidades, muitas
vezes em carater tempordrio, seja para suprir afastamentos, ampliar equipes de atendimento ou
implementar programas especificos de satde publica.

Nesse contexto, o projeto estabelece parametros claros para os cargos temporarios,
disciplinando:

. cargos existentes;

. cargas hordrias maximas semanais;

. valores de vencimentos;

. observancia de pisos profissionais estabelecidos em legislagdo federal.

A proposta também assegura a conformidade com importantes normas nacionais,
destacando-se:

. Emenda Constitucional n® 120/2022, que instituiu o piso nacional dos Agentes
Comunitarios de Saide e Agentes de Combate as Endemias;

. Lei n°® 14.434/2022, que estabeleceu o piso salarial nacional da enfermagem;
. Lei n® 12.317/2010, que fixa a jornada semanal de 30 horas para assistentes sociais.

Além disso, o projeto permite maior organizagao administrativa e previsibilidade na gestao
da forga de trabalho da satde, garantindo maior eficiéncia na prestagio dos servigos publicos.

Outro aspecto relevante da proposta ¢ a possibilidade de contratagdo de profissionais
especializados, inclusive em areas de dificil provimento, circunstancia comum em municipios do

&
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interior, especialmente no que se refere a médicos especialistas.

Por fim, cumpre ressaltar que as despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
de dotagdes or¢amentarias proprias, respeitando os limites estabelecidos pela Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Assim, a aprovagéo do presente Projeto de Lei representa medida necessaria para fortalecer
a rede municipal de saude, garantir a continuidade dos servigos piiblicos e promover maior eficiéncia

na gestdo administrativa, em beneficio direto da populagdo de Buriti.

Diante do exposto, espera-se a aprovagio da matéria por esta Cimara Municipal.

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
EITO MUNICIPAL DE BURITI
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover a reestruturagdo dos cargos
tempordrios, vencimentos e cargas horarias vinculados a Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Buriti — MA, adequando a estrutura administrativa as demandas atuais da rede municipal de satde.

A Constituigdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, autoriza a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico. Tal mecanismo
tem sido amplamente utilizado pelos entes federativos, especialmente na area da saude publica, setor
caracterizado por demandas dinamicas e constantes necessidades de reposigdo de profissionais.

No Municipio de Buriti, a Secretaria Municipal de Saiude desenvolve diversas agdes e
programas vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS), dentre os quais se destacam:

. Estratégia Saude da Familia — ESF;

. equipes multiprofissionais de apoio a atencdo basica;
. vigilancia epidemiologica e sanitéria;

. programas de prevengdo e promogdo da saide.

Essas atividades exigem a presenga de profissionais de diversas especialidades, muitas
vezes em carater tempordrio, seja para suprir afastamentos, ampliar equipes de atendimento ou
implementar programas especificos de saide publica.

Nesse contexto, o projeto estabelece parametros claros para os cargos tempordrios,
disciplinando:

. cargos existentes;

. cargas horarias maximas semanais;

. valores de vencimentos;

. observancia de pisos profissionais estabelecidos em legislagdo federal.

A proposta também assegura a conformidade com importantes normas nacionais,
destacando-se:

. Emenda Constitucional n® 120/2022, que instituiu o piso nacional dos Agentes

£
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Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemlas,

. Lei n® 14.434/2022, que estabeleceu o piso salarial nacional da enfermagem;
. Lein® 12.317/2010, que fixa a jornada semanal de 30 horas para assistentes sociais.

Além disso, o projeto permite maior organizagdo administrativa e previsibilidade na gestdo
da forga de trabalho da saide, garantindo maior eficiéncia na presta¢do dos servigos publicos.

Outro aspecto relevante da proposta é a possibilidade de contratagdo de profissionais
especializados, inclusive em areas de dificil provimento, circunstincia comum em municipios do
interior, especialmente no que se refere a médicos especialistas.

Por fim, cumpre ressaltar que as despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
de dotagdes orcamentarias proprias, respeitando os limites estabelecidos pela Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Assim, a aprovagio do presente Projeto de Lei representa medida necessaria para fortalecer
a rede municipal de saide, garantir a continuidade dos servigos publicos e promover maior eficiéncia

na gestdo administrativa, em beneficio direto da populagio de Buriti.

Diante do exposto, espera-se a aprovagao da matéria por esta Camara Municipal.

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
PREFKITO MUNICIPAL DE BURITI



