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Buriti/MA, 16 de margo de 2026.

Ao //51’ L7
Excelentissimo Senhor %{( 07 / RO

Presidente da Camara Municipal de Buriti — MA A 3 /

Nesta /W

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei n® 050/2026 J.th A

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho a apreciagdo dessa Egrégia
Camara Municipal o Projeto de Lei n° 050/2026, que dispde sobre a contratagio
temporaria de profissionais para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no Ambito da Administracio Piblica Municipal de Buriti/MA,
alterando integralmente a Lei Municipal n° 780/2026, e d4 outras providéncias.

A presente proposi¢do tem por objetivo estabelecer normas gerais
permanentes para a contratagdo temporaria de pessoal no ambito da Administracio
Publica Municipal, garantindo maior seguranga juridica, transparéncia e organizacdo
administrativa quanto a utilizagdo desse instrumento previsto no art. 37, inciso IX, da
Constituicio Federal.

A contratagdo por tempo determinado constitui mecanismo legitimo e
necessario para assegurar a continuidade dos servigos publicos essenciais, especialmente
diante de situagdes transitorias, insuficiéncia temporaria de pessoal efetivo, execucéo de
programas governamentais, substituicdo de servidores legalmente afastados ou
atendimento de demandas administrativas supervenientes.

Nesse contexto, o projeto promove a atualiza¢do e a reorganizacdo da
legislagdo municipal vigente, substituindo integralmente a Lei n® 780/2026, de forma a
adequa-la as necessidades administrativas atuais do Municipio e as diretrizes adotadas
pelas secretarias municipais, estabelecendo regras mais claras quanto aos critérios de
contratagdo, prazos, procedimentos de sele¢ao simplificada e limites juridicos aplicéveis
aos contratos temporarios.

Importa destacar que a proposi¢do ndo cria vinculo permanente com a
Administragdo Publica, tampouco afasta o principio constitucional do concurso publico,
limitando-se a disciplinar hipoteses excepcionais e devidamente justificadas de
contratacdo tempordria, condicionadas a motivagdo administrativa, a disponibilidade
orcamentdria e ao interesse publico.
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Ressalta-se, ainda, que a matéria encontra-se acompanhada do respectivo
Estudo de Impacto Or¢amentario-Financeiro, elaborado em conformidade com o art.
16 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), demonstrando a
adequagdo da medida as previsdes orgamentarias do Municipio.

Diante da relevancia da matéria e considerando a necessidade de evitar
eventuais prejuizos a continuidade dos servigos publicos essenciais, solicito a tramitacio
do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia, nos termos do Regimento Interno
dessa Casa Legislativa.

Na certeza da elevada sensibilidade e espirito publico dos Nobres Vereadores,
renovo votos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

773

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
Prefeito Municipal de Buriti — MA
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MENSAGEM N° 050/2026

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Buriti/MA,

Submeto a elevada apreciagdo dessa Augusta Casa Legislativa o incluso Projeto de
Lei que dispde, em carater permanente, sobre a contratagdo tempordaria de profissionais
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico no dmbito da
Administragdo Piblica Municipal de Buriti/MA, alterando a Lei Municipal n® 780/2026.

A presente proposigdo tem por finalidade assegurar a continuidade e a eficiéncia
dos servigos publicos essenciais, especialmente diante de situagdes transitorias,
insuficiéncias temporarias de pessoal, execugdo de programas e projetos governamentais,
bem como substituigdes legais, observando rigorosamente o disposto no art. 37, inciso IX,
da Constituigdo Federal, tendo que apresentar novo texto de lei para se adequar a realidades
estabelecidas pelos novos secretdrios, buscando-se assim fazer uma nova lei pra attender
todas as necessidades.

Ressalte-se que o Projeto de Lei néo cria vinculo permanente, tampouco afronta o
principio do concurso publico, limitando-se a estabelecer normas gerais permanentes para
contratagbes tempordrias, condicionadas sempre a motivagdo administrativa, a
disponibilidade orgamentdria e ao interesse publico, conferindo maior seguranca juridica a
Administra¢do Municipal.

Diante da relevancia e urgéncia da matéria, a fim de evitar a descontinuidade de
servigos publicos essenciais, requeiro a tramitacdo do presente Projeto de Lei em REGIME
DE URGENCIA, nos termos do Regimento Interno dessa Casa Legislativa.

Na certeza da compreensdo e do elevado espirito publico dos Nobres Vereadores,
renovo protestos de elevada estima e consideragdo.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE BURITI - MA, AOS DEZESSEIS DIAS DE
MARCO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS.

&

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI - MA
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PROJETO DE LEI N° 050 de 16 DE MARCO 2026

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DE  BURITI/MA, ALTERA
INTEGRALMENTE A LEI N° 7802026 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, submete & apreciagdo da Camara
Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece, em carater permanente, as normas gerais para a contratagio
temporaria de profissionais destinados ao atendimento de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no ambito da Administragdo Publica Municipal de
Buriti/MA, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal.

Art. 2° Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse pulblico aquela
decorrente de situagdes que demandem atuag@o administrativa transitoria ou variavel,
especialmente para:

I — assegurar a continuidade de servigos publicos essenciais;
II — substituir servidores afastados por motivo legal;

IIT — atender programas, projetos, convénios ou agdes governamentais de duragio
determinada ou variavel;

IV — suprir insuficiéncia temporaria de pessoal efetivo;
V —atender situagdes supervenientes, sazonais, imprevisiveis ou devidamente justificadas.

Art. 3° As contratagdes temporarias autorizadas por esta Lei destinam-se ao exercicio das
atividades profissionais constantes de Anexo proprio, que integra esta Lei para todos os
fins legais.

Paragrafo Ginico. O Anexo poderd ser atualizado ou complementado por lei especifica,
conforme a necessidade administrativa e a disponibilidade or¢amentaria.
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Art. 4° Os profissionais contratados nos termos desta Lei serdo regldos por contrato
administrativo de natureza temporaria, submetido as normas de direito publico, sem
vinculo estatutdrio ou celetista, ndo se lhes aplicando o regime juridico dos servidores
efetivos do Municipio.

Paragrafo tnico. O contrato administrativo reger-se-a pelas clausulas pactuadas, pela
legislagdo municipal pertinente e, subsidiariamente, pelos principios gerais do direito
administrativo.

Art. 5° Os contratos administrativos tempordrios terfio prazo determinado, compativel com
a necessidade que lhes deu causa, admitidas prorrogagdes sucessivas, desde que:

I — permaneca caracterizada a necessidade temporaria;
II — haja motivag@o expressa e formal da autoridade competente;
III — exista disponibilidade or¢amentaria e financeira.

Art. 6° A contratagdo temporaria ndo gera direito a efetivagéo, estabilidade, incorporagio
ao quadro permanente ou indenizag@o por término do contrato, limitando-se aos direitos
expressamente previstos no instrumento contratual e na legislagdo aplicavel.

Art. 7° E vedado ao contratado temporario:

I — exercer atribuigdes diversas daquelas previstas no contrato administrativo;
IT — ocupar cargo em comiss@o ou fun¢do de confianga;

IIT — perceber vantagens tipicas de cargos efetivos ndo previstas no contrato.

Art. 8° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, sera feito mediante
processo administrativo a cargo da Secretaria de Administragdo Municipal, mediante
seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgag@o, inclusive através do Didrio Oficial do
Municipio, prescindindo de concurso publico.

Paragrafo primeiro - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo.

Paragrafo Segundo - Os valores referentes as remuneragdes podem ser efetivados
proporcionalmente a jornada executada com base na remuneragdo do respectivo do cargo.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
proprias consignadas no or¢gamento vigente, suplementadas se necessario.
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Art. 10 O Poder EXBCUt]VO dara ampla pubhcldade as contratagoes realizadas com
fundamento nesta Lei, observadas as normas de transparéncia e controle.

Art. 11 As disposigdes desta Lei aplicam-se de forma continuada, enquanto persistirem as
condigbes féticas, administrativas e or¢amentarias que justificaram a contratagio
temporéria, devidamente motivadas pela autoridade competente.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01 de
margo de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE BURITI - MA, AOS DEZESSEIS DIAS DE
MARCO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS.

&

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI - MA
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Nome do Cargo Carga hordria Escolaridade Valor
ABATEDOR 40 H Ensino Fundamental RS 1.621,00
ADVOGADO 30 H Ensino Superior R$ 2.500,00
AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS 40 H Ensino Médio RS 1.621,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 40 H Ensino Médio R$ 1.621,00
AGENTE ADM — INTERPRETE DE LIBRAS 40 H Ensino Superior R$ 2.000,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 H Ensino Médio R$ 1.621,00
AUXILIAR DE ESCOLA 40 H Ensino Médio R$ 1.621,00)
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 40 H Ensino Médio R$ 2.000,00
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 40 H Ensino Médio R$ 2.400,00
ASSISTENTE SOCIAL 30H Ensino Superior RS 2.500,00
ASSISTENTE SOCIAL 40 H Ensino Superior R$ 3.000,00
AUXILIAR DE SALA DE AULA 40 H Ensino Médio RS 1.621,00*
AUXILIAR GERAL 40 H Ensino Fundamental | R$ 1.621,00%
ARQUITETO 20 H Ensino Superior R$ 1.700,00
BIOMEDICO 30 H Ensino Superior R$ 2.500,00
BOMBEIRO CIVIL 44 H Ensino Médio R$ 1.800,00
DIGITADOR 40 H Ensino Médio R$ 1.874,00
ENCARREGADO DE SECAO 30 H Ensino Médio R$ 1.800,00
ENCARREGADO DE COLETA DE RESIDUOS 30H Ensino Médio R§$ 1.800,00
ENCARREGADO DE EQUIPE 40 H Ensino Médio R$ 2.000,00
ENCARREGADO DE OBRAS 40 H Ensino Médio R$ 2.000,00
ENCARREGADO DE TRANSPORTES 40 H Ensino Médio R$ 3.700,00
ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 40 H Ensino Médio R$ 2.500,00
ENCARREGADO DE DEPARTAMENTO 40 H Ensino Médio R$ 2.500,00
CONDUTOR DE AMBULANCIA 40 H Ensino Médio RS 2.500,00
CONDUTOR SOCORRISTA 40 H Ensino Médio R$ 2.500,00
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A) 40 H Ensino Médio R$ 3.000,00
COORDENADOR PEDAGOGICO ADJUNTO 40 H Ensino Médio RS 1.874,00
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 40 H Ensino Médio RS 2.500,00
COORDENADOR — ASSISTENCIA SOCIAL 40 H Ensino Médio R$ 3.000,00
COVEIRO 44 H Ensino Fundamental R$ 1.621,00
COZINHEIRO (A) 40 H Ensino Fundamental R$ 1.621,00
EDUCADOR FiSICO 40 H Ensino Superior R$ 2.500,00
ENCARREGADO DE ELETRICA 40 H Ensino Médio R$ 3.500,00
ELETRICISTA 40 H Ensino Médio R$ 3.000,00
ENGENHEIRO 30 H Ensino Superior R§ 2.500,00
ENGENHEIRO 40 H Ensino Superior R$ 3.000,00
ENTREVISTADOR (A) 40 H Ensino Médio R$ 1.621,00
FACILITADOR (A) SOCIAL 40 H Ensino Médio R$ 1.621,00
FARMACEUTICO 20 H Ensino Superior R$ 2.500,00
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 20 H Ensino Superior R$ 2.000,00
FISIOTERAPEUTA 40 H Ensino Superior RS 2.500,00
FONOAUDIOLOGO 20 H Ensino Superior R$ 2.500,00

&



PREFE}TURA MUNICIPAL DE

RITI

thore

GARI 40 H Ensino Fundamental R$ 1.621,00
MECANICO 40 H Ensino Fundamental RS 3.500,00
MEDIADOR (A) 40 H Ensino Médio RS 1.621,00*
MONITOR (A) DE TRANSPORTE ESCOLAR 44 H Ensino Médio RS 1.621,00%
MOTORISTA CATB 44 H Ensino Médio RS 2.000,00
MOTORISTA CATD 44 H Ensino Médio R$ 2.500,00
MERENDEIRA 44 H Ensino Fundamental | R$ 1.621,00%
NUTRICIONISTA 30H Ensino Superior R$ 3.000,00
OPERADOR DE MAQUINA - TRATOR 44 H Ensino Médio RS 3.200,00
OPERADOR MAQUINA ESPECIAL (PATROL / 44 H Ensino Médio R$ 3.750,00
ORIENTADOR (A) SOCIAL 44 H Ensino Médio R$ 1.621,00
PEDAGOGO (A) 40 H Ensino Superior R$ 1.621,00
PEDREIRO 44 H Ensino Fundamental RS 2.500,00
PROFESSOR (A) 20H Magistério RS 1.621,00
PROFESSOR (A) 40 H Magistério RS 2.500,00
PROFISSIONAL DE APOIO EDUCACIONAL 44 H Ensino Médio R$ 1.621,00%
PSICOLOGO(A) 20H Ensino Superior R$ 2.500,00
PSICOPEDAGOGO (A) 40 H Ensino Superior RS 2.500,00
PORTEIRO 40 H Ensino Fundamental R$ 1.621,00
RADIOFONISTA SAMU 44 H Ensino Médio RS$ 1.621,00
RECEPCIONISTA 40 H Ensino Médio RS 1.621,00
SUPERVISOR (A) 40 H Ensino Médio R$ 2.500,00
SERVENTE DE PEDREIRO 40 H Ensino Fundamental R$ 1.621,00
SUPERVISOR TEC. NIVEL I 40 H Ensino Médio R$ 2.000,00
SUPERVISOR TEC. NIVEL II 40 H Ensino Médio RS 2.500,00
SUPERVISOR TEC. NIVEL III 40 H Ensino Médio R$ 3.000,00
SUPERVISOR TECNICO NIVEL SUPERIOR 40 H Ensino Superior R$ 3.500,00
TECNICO (A) AGROPECUARIO 30H Nivel Técnico RS 3.200,00
TECNICO (A) DE REFER. DO CREAS 40 H Nivel Técnico R$ 2.500,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H Nivel Técnico R$ 1.621,00
TECNICO EM TECNOLOGIA DA 40 H Nivel Técnico R$ 2.100,00
TECNICO EM RADIOLOGIA 40 H Nivel Técnico RS$ 3.000,00
TECNICO EM SAUDE AMBIENTAL 40 H Nivel Técnico R$ 2.500,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H Nivel Superior RS 1.700,00
VIGIA 44 H Ensino Fundamental RS 1.621,00
VIGIA NOTURNO 44 H Ensino Fundamental |RS$ 1.621,00%*
VISITATOR (A) 40 H Ensino Médio R$ 1.621,00

* Cargo de profissionais sob regime de trabalho horista / ** Adicional noturno

K
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ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

(Art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000 — LRF)
Projeto de Lei n°050/2026

Dispde sobre a contratagéo temporaria de pessoal para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no &mbito do Municipio.

1. Exigéncia legal

Nos termos do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, a proposi¢do que cria
ou autoriza despesa deve ser acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro no exercicio em que entrar em vigor e nos dois subsequentes, bem como de
declaragé@o de adequagdo orgamentdria e financeira.

2. Impacto or¢camentério-financeiro

A execugdo do Projeto de Lei podera gerar despesas decorrentes de
contratagSes tempordrias, limitadas ao periodo da necessidade excepcional, abrangendo
remuneragdo e encargos legais, conforme quantitativos e valores definidos em atos
administrativos especificos.

3. Adequagiio orcamentaria

As despesas decorrentes da execugdo da lei correrdo a conta de dotagdes
proprias consignadas na Lei Orgamentdria Anual, classificadas no elemento de
despesa 3.1.90.04 — Contratacio por Tempo Determinado, podendo ser suplementadas,
se necessario, na forma da legislagéo vigente.

4. Compatibilidade com PPA e LDO

A proposigdo € compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, por se tratar de medida destinada & manutengéo da prestagdo de servigcos
publicos essenciais, sem criagdo de despesa permanente e condicionada a disponibilidade
or¢camentdria e financeira do Municipio.
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5. Declaracio do Ordenador de Despesa

(Art. 16, 11, da LRF)

Declaro que a despesa decorrente da execugdo do Projeto de Lei n°® 050/2026
possui adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual vigente e é
compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Buriti/MA, 16 de margo de 2026.
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RAMILE BRUNA DA SILVA LAGES
CONTADORA GERAL DO MUNICIPIO



